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シ
ミ
抜
き 

お
ま
か
せ
く
だ
さ
い

洗
濯
に
、手
作
り
天
然
薬
草
酵
素
液
を
使
用

相
木
ク
リ
ー
ニ
ン
グ
店

各
コ
ー
ス 

特
殊
加
工 

詳
し
く
は
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で

数
少
な
い
上
級
ク
リ
ー
ニ
ン
グ
技
術
者
の
い
る
お
店

　

4
月
1
日
か
ら
パ
ー
ト
タ
イ
ム

労
働
者
の
公
正
な
待
遇
を
確
保

し
、
納
得
し
て
働
く
こ
と
が
で
き

る
よ
う
に
す
る
た
め
、
パ
ー
ト
タ

イ
ム
労
働
法（
短
時
間
労
働
者
の

雇
用
管
理
の
改
善
等
に
関
す
る
法

律
）や
施
行
規
則
、
パ
ー
ト
タ
イ

ム
労
働
指
針
が
変
わ
り
ま
す
。

【
改
正
の
ポ
イ
ン
ト
】

○
パ
ー
ト
タ
イ
ム
労
働
者
の
公
正 

　

な
待
遇
の
確
保

　

正
社
員
と
差
別
的
取
扱
い
が
禁

止
さ
れ
る
パ
ー
ト
タ
イ
ム
労
働
者

の
対
象
範
囲
の
拡
大
し
ま
す
。

○
パ
ー
ト
タ
イ
ム
労
働
者
の
納
得

　

性
を
高
め
る
た
め
の
措
置

　

パ
ー
ト
タ
イ
ム
労
働
者
を
雇
い

入
れ
た
と
き
は
、
雇
用
管
理
の
改

善
措
置
の
内
容
に
つ
い
て
、
事
業

主
が
説
明
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

○
パ
ー
ト
タ
イ
ム
労
働
法
の
実
効

　

性
を
高
め
る
た
め
の
規
定
の
新

　

設

　

雇
用
管
理
の
改
善
措
置
の
規
定

に
違
反
し
て
い
る
事
業
主
が
、
厚

生
労
働
大
臣
の
勧
告
に
従
わ
な
い

場
合
は
、
厚
生
労
働
大
臣
は
事
業

主
名
を
公
表
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

　

次
世
代
育
成
支
援
対
策
促
進
法

（
次
世
代
法
）と
は
、日
本
の
急
激

な
少
子
化
の
進
行
に
対
応
し
て
、

次
代
の
社
会
を
担
う
子
ど
も
の
健

全
な
育
成
を
支
援
す
る
た
め
、
平

成
17
年
に
施
行
さ
れ
た
法
律
で
す
。

【
改
正
の
ポ
イ
ン
ト
】

○
法
律
の
有
効
期
限
の
10
年
間
延

　

長

　

法
律
の
有
効
期
限
が
平
成
37
年

3
月
31
日
ま
で
10
年
間
延
長
さ
れ

ま
す
。

○
新
た
な
認
定（
特
例
認
定
）制

　

度
の
創
設

　

厚
生
労
働
大
臣
の
認
定（
く
る

み
ん
認
定
）を
受
け
た
企
業
の
う

ち
、
特
に
次
世
代
育
成
支
援
対
策

の
実
施
状
況
が
優
良
な
企
業
に
対

す
る
新
た
な
認
定（
特
例
認
定
）

制
度
が
創
設
さ
れ
ま
す
。

　

北
海
道
新
幹
線
新
函
館
北
斗
・

札
幌
間
の
八
雲
町
区
間
工
事
の
た

め
、
独
立
行
政
法
人
鉄
道
建
設
・

運
輸
施
設
整
備
支
援
機
構
の
委
託

す
る
業
者
が
、
土
地
の
調
査
測

量
・
物
件
調
査
お
よ
び
地
質
調
査

等
を
行
い
ま
す
の
で
、
ご
理
解
と

ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す
。

【
立
入
ろ
う
と
す
る
土
地
の
区
域
】

　

上
の
湯
、
わ
ら
び
野
、
桜
野
、

浜
松
、
熱
田
、
大
新
、
春
日
、
立

岩
、
花
浦
、
山
崎
、
黒
岩

【
立
入
り
期
間
】

　

平
成
28
年
3
月
31
日
ま
で

【
立
ち
入
り
区
域
の
図
面
設
置
場

　

所
お
よ
び
問
い
合
わ
せ
先
】

　

新
幹
線
推
進
室

　

熊
石
地
域
の
国
道
（
2
2
9
号

関
内
〜
折
戸
お
よ
び
2
7
7
号
雲

石
峠
頂
上
よ
り
熊
石
側
）
に
つ
い

て
、
維
持
や
除
雪
、
管
理
は
江
差

道
路
事
務
所
で
管
轄
し
て
い
ま
す
。

　

ご
意
見
、
問
い
合
わ
せ
は
左
記

ま
で
ご
連
絡
く
だ
さ
い
。

【
問
い
合
わ
せ
先
】

　

函
館
開
発
建
設
部

　
　

江
差
道
路
事
務
所

　

1
0
1
3
9
│
52
│
0
1
0
7

【
日
時
】

　

4
月
10
日（
金
）、
24
日（
金
）

　

午
後
1
時
〜
5
時

（
各
相
談
時
間
30
分
）

【
会
場
】
は
ぴ
あ
八
雲

※
予
約
制
・
先
着
順

【
問
い
合
わ
せ
先
】

　

函
館
弁
護
士
会

　

1
0
1
3
8
│
41
│
0
2
3
2

相　
　

談

パ
ー
ト
タ
イ
ム
労
働
法
が

変
わ
り
ま
す

● 
厚
生
労
働
省 

法
改
正
の
お
知
ら
せ 

●

次
世
代
育
成
支
援
対
策
促
進
法

が
延
長
さ
れ
、
新
た
な
認
定
制

度
が
創
設
さ
れ
ま
す

北
海
道
新
幹
線
建
設
工
事

に
伴
う
土
地
の
立
ち
入
り

に
つ
い
て

函
館
開
発
建
設
部
よ
り

国
道
管
理
の
お
知
ら
せ

函
館
弁
護
士
会
に
よ
る

　
　
　
　

無
料
法
律
相
談

　

詳
し
く
は「
厚
生
労
働
省
」

の
Ｈ
Ｐ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

　

http://w
w
w
.m
hlw
.go.jp/

【
問
い
合
わ
せ
先
】

・
厚
生
労
働
省

　

北
海
道
労
働
局
雇
用
均
等
室

1
0
1
1
│
7
0
9
│
2
7
1
5

　衆議院の解散に伴い、平成27年度政府予算編成が遅れたことから、平成27年度の健康保険料率ならび
に介護保険料率の決定が遅れました。
　このため、保険料率の変更が例年より1カ月遅れの4月分（6月1日納期分）からとなります。
　平成27年度の健康保険料率は10.14%（＋0.02%)、介護保険料率は1.58%(－0.14%)と、健康保険料率は
引き上げざるを得ない結果となりました。
　厳しい経済状況の中でございますが何卒、ご理解をいただきますようお願い申し上げます。
【問い合わせ先】全国健康保険協会北海道支部　1011－726－0352

協会けんぽ北海道支部からのお知らせ【平成27年度保険料率改訂について】

29　Yakumo Public Relations Vol.115


