
◎
梅
村
庭
園
管
理
人

【
募
集
人
員
】
1
名

【
応
募
資
格
】

　

町
内
か
ら
通
勤
可
能
な
方

【
勤
務
場
所
】
梅
村
庭
園
緑
地

（
八
雲
町
末
広
町
1
5
1
番
地
）

【
雇
用
期
間
】

　

4
月
1
日
〜
12

月
31

日

【
勤
務
日
】

・
4
月
1
日
〜
30

日
お
よ
び
11

月

1
日
〜
12

月
31

日
の
毎
週
日
曜

日
・
5
月
1
日
〜
10

月
31

日
ま
で
の

毎
週
日
曜
日
と
国
民
の
祝
日

【
勤
務
時
間
】
午
前
8
時
45

分
〜

午
後
5
時
15

分

【
業
務
内
容
】
庭
園
内
の
草
取
り

や
園
路
の
清
掃
お
よ
び
梅
雲
亭
の

清
掃
や
入
館
者
の
対
応

※
4
・
11

・
12

月
に
通
年
雇
用
の

　

管
理
人
が
休
む
時
の
代
替
勤
務

【
報
酬
】
日
額
6
，
8
8
9
円

【
保
険
等
】
労
災
保
険
に
加
入

【
採
用
方
法
】

　

書
類
選
考
、
面
接
試
験

【
問
い
合
わ
せ
先
】

　

社
会
教
育
課
文
化
財
係

　

☎
0
1
3
7
│
63
│
3
1
3
1

◎
学
校
公
務
補

【
募
集
人
員
】
1
名

【
応
募
資
格
】

　

普
通
自
動
車
運
転
免
許
証
を
有

し
町
内
か
ら
通
勤
可
能
な
方

【
勤
務
場
所
】
八
雲
小
学
校

【
雇
用
期
間
】
4
月
1
日
〜
令
和

4
年
3
月
31

日

【
勤
務
日
】
月
〜
金
曜
日

【
勤
務
時
間
】

　

午
前
7
時
〜
午
後
3
時
15

分

【
添
付
書
類
】
普
通
自
動
車
運
転

免
許
証
の
写
し

【
業
務
内
容
】
学
校
内
外
の
清
掃

お
よ
び
営
繕
業
務
等

【
報
酬
】
日
額
7
，
3
2
2
円

【
手
当
】
97

日
分
（
初
年
度
は
減
額
）

【
保
険
等
】
健
康
保
険
・
厚
生
年

金
・
雇
用
保
険
・
労
災
保
険
に
加
入

【
採
用
方
法
】

　

書
類
選
考
、
面
接
試
験

【
問
い
合
わ
せ
先
】

　

教
育
委
員
会
学
校
教
育
課

　

☎
0
1
3
7
│
63
│
3
1
3
1

◎
パ
ノ
ラ
マ
パ
ー
ク
公
園

管
理
人

【
募
集
人
員
】
1
名

【
応
募
資
格
】

・
普
通
自
動
車
運
転
免
許
（
M
T
）

を
有
し
、
町
内
か
ら
通
勤
可
能

な
方

・
乗
用
芝
刈
り
機
等
の
操
作
が
で

き
、
園
芸
に
精
通
し
て
い
る
こ

と
。
刈
払
機
取
扱
作
業
従
事
者

安
全
衛
生
教
育
講
習
を
受
講
し

て
い
る
方
が
望
ま
し
い
。

【
勤
務
場
所
】

　

噴
火
湾
パ
ノ
ラ
マ
パ
ー
ク

【
雇
用
期
間
】
4
月
1
日
〜
12

月

5
日
（
短
期
季
節
雇
用
）

【
勤
務
日
】
公
園
緑
地
推
進
室
の

勤
務
表
に
よ
る
（
土
日
、
祝
日
勤

務
あ
り
。
4
週
8
休
）

【
勤
務
時
間
】

　

午
前
8
時
30

分
〜
午
後
5
時

【
添
付
書
類
】

・

普

通

自

動

車

運

転

免

許

証

（
M
T
）
の
写
し

・
刈
払
機
取
扱
作
業
従
事
者
安
全

衛
生
教
育
講
習
受
講
済
み
の
方

は
修
了
証
の
写
し

【
業
務
内
容
】

　

公
園
内
の
施
設
清
掃
、
遊
具
点

検
、
草
刈
り
、
イ
ベ
ン
ト
運
営
業

務
、
植
栽
管
理
等

【
報
酬
】
日
額
9
，
5
6
6
円

【
手
当
】
82

日
分
（
初
年
度
は
減
額
）

【
保
険
等
】
健
康
保
険
・
厚
生
年

金
・
雇
用
保
険
・
労
災
保
険
に
加
入

【
採
用
方
法
】

　

書
類
選
考
、
面
接
試
験

【
問
い
合
わ
せ
先
】

　

公
園
緑
地
推
進
室

　

☎
0
1
3
7
│
65
│
6
0
3
0

◎
総
合
体
育
館
公
務
補

【
募
集
人
員
】
1
名

【
応
募
資
格
】

　

町
内
か
ら
通
勤
可
能
な
方

【
勤
務
場
所
】

　

八
雲
町
総
合
体
育
館

【
雇
用
期
間
】
4
月
1
日
〜
令
和

4
年
3
月
31

日

【
勤
務
日
】
火
〜
日
曜
日
（
月
曜

日
が
祝
日
の
場
合
は
勤
務
あ
り
。

翌
日
が
休
み
に
な
り
ま
す
）

【
勤
務
時
間
】

　

午
前
7
時
30

分
〜
11

時
30

分

【
業
務
内
容
】

　

体
育
課
施
設
の
公
務
補
業
務

【
報
酬
】
時
給
9
6
0
円

【
保
険
等
】
健
康
保
険
・
厚
生
年

金
・
雇
用
保
険
・
労
災
保
険
に
加
入

【
採
用
方
法
】

　

書
類
選
考
、
面
接
試
験

【
問
い
合
わ
せ
先
】

　

体
育
課
管
理
係

　

☎
0
1
3
7
│
62
│
2
1
4
1

◎
温
水
プ
ー
ル
管
理
人

【
募
集
人
員
】
1
名

【
応
募
資
格
】

　

町
内
か
ら
通
勤
可
能
な
方

【
勤
務
場
所
】

　

八
雲
町
温
水
プ
ー
ル

【
雇
用
期
間
】
4
月
1
日
〜
令
和

4
年
3
月
31

日

【
勤
務
日
】

・
4
月
お
よ
び
2
月
〜
3
月

　

水
〜
土
曜
日

・
5
月
〜
12

月
20

日

　

火
〜
土
曜
日

・
12

月
21

日
〜
1
月

　

月
〜
金
曜
日

【
勤
務
時
間
】

・
火
〜
金
曜
日

　

午
後
0
時
30

分
〜
9
時
30

分

・
土
曜
日

　

午
後
0
時
30

分
〜
5
時
30

分

※
プ
ー
ル
開
館
日
に
よ
り
変
更
あ

り
。
お
お
む
ね
週
30

時
間
程
度

【
業
務
内
容
】
温
水
プ
ー
ル
維
持

管
理
業
務

【
報
酬
】
月
額
1
6
3
，
4
4
7
円

【
手
当
】
年
間
4.45

月
分
（
初
年
度

は
減
額
）

【
保
険
等
】
健
康
保
険
・
厚
生
年

金
・
雇
用
保
険
・
労
災
保
険
に
加
入

【
採
用
方
法
】

　

書
類
選
考
、
面
接
試
験

【
問
い
合
わ
せ
先
】

　

体
育
課
管
理
係

　

☎
0
1
3
7
│
62
│
2
1
4
1

◎
温
水
プ
ー
ル
代
替
管
理
人

【
募
集
人
員
】
1
名

【
応
募
資
格
】

　

町
内
か
ら
通
勤
可
能
な
方

【
勤
務
場
所
】

　

八
雲
町
温
水
プ
ー
ル

【
雇
用
期
間
】
4
月
1
日
〜
令
和

4
年
3
月
31

日

【
勤
務
時
間
】
管
理
人
に
代
替
の

必
要
が
生
じ
た
時
間

【
業
務
内
容
】
温
水
プ
ー
ル
維
持

管
理
業
務

【
報
酬
】
時
給
1
，
1
0
3
円

【
保
険
等
】
労
災
保
険
に
加
入

【
採
用
方
法
】

　

書
類
選
考
、
面
接
試
験

【
問
い
合
わ
せ
先
】

　

体
育
課
管
理
係

　

☎
0
1
3
7
│
62
│
2
1
4
1
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